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AVVISO PUBBLICO 
 
DI SELEZIONE PER CURRICULA VOLTA ALLA FORMAZIONE DI UN ELENCO RISTRETTO (C.D. SHORT 
LIST) SUDDIVISO IN N. 4 SEZIONI DI PERSONALE SANITARIO AI FINI DELLO SVOLGIMENTO DELLE 
RELATIVE MANSIONI PRESSO LO STABILIMENTO TERMALE FONTI S.ELIA STAGIONE TERMALE 
2025-GALATRO (RC). 

L’ AMMINISTRATORE UNICO 
 

VISTO Il Regolamento per la disciplina delle procedure di ricerca, selezione ed inserimento di 
personale, approvato con Determinazione dell’Amministratore Unico n. 03-2023 del 28.02.2023 e 
con approvazione da parte dell’Assemblea dei Soci di Terme di Galatro S.r.l. in data 3.03.2023, 
liberamente consultabile sul sito internet della Società alla pagina “Amministrazione trasparente”, 
URL: www.letermedigalatro.it; 
VISTO l’art. 6.6 del Regolamento per la disciplina delle procedure di ricerca, selezione ed             
inserimento di personale; 
CONSIDERATO che è intenzione di questa Società Pubblica costituire un elenco ristretto di 
personale sanitario per l’affidamento dei relativi incarichi professionali. 
 

RENDE NOTO 
 
Art. 1 – Requisiti 
requisiti di carattere specifico ovvero di essere in possesso: 

- Laurea in Medicina e Chirurgia; 
- Specializzazione in base al Settore; 
- Abilitazione all’esercizio della professione di Medico Chirurgo; 
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici; 
- Maturata esperienza di almeno sei mesi; 
- Disponibilità al lavoro su turni; 

 
I candidati dovranno, inoltre, dichiarare di possedere i seguenti requisiti di carattere generale: 

 
• essere in possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell'Unione Europea; 
• godere dei diritti civili e politici; 
• essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di residenza; 
• avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
• non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti; 
• non essere stati destituiti, dispensati, licenziati dall'impegno presso una pubblica 

amministrazione; 
• assenza di contenziosi in corso con la Società Terme di Galatro Srl; 
• assenza di cause di esclusione stabilite dall'art. 38 del D.L.vo n. 163 del 12.04.2006, 

ss.mm.ii.; 
• di essere in regime di compatibilità con il S.S.N. ai sensi dell’art. 4, comma 7 della legge 

n. 412/1991 e dell’art. 1, comma 19 della legge n. 662/1996), (cioè non dipendente da strutture 
pubbliche del Servizio sanitario nazionale e/o professionista convenzionato); 
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• di aderire al Codice Etico Aziendale (ai sensi del 231/2001) disponibile in Amministrazione 
Trasparente-Atti generali. 

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro 
che siano stati dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito lo 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
 
Art. 2 – Oggetto dell’Avviso 

 
È pubblicato l’Avviso pubblico per la formazione di una short-list composta da quattro sezioni, 
finalizzata al conferimento di incarichi di prestazione di lavoro autonomo, per lo svolgimento delle 
seguenti attività: 

- Sezione I: composta da n. 2 (due) medici generici; 
- Sezione II: composta da n. 1 (uno) medico specializzato in otorino-laringoiatria; 
- Sezione III: composta da n. 1 (uno) infermiere professionale; 
- Sezione IV: composta da n. 1 (uno) medico “competente” specializzato in medicina del 

lavoro ovvero in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica. 
 
Uno dei medici di cui alle Sezioni I e II potrà ricoprire il ruolo di Direttore Sanitario. Art. 3 – Natura 
degli incarichi. 
Gli incarichi professionali avranno natura temporanea e avverranno alle seguenti condizioni: 

- Prestazione di lavoro prevalentemente personale e senza vincolo di subordinazione; 
- Assenza di orario di lavoro predeterminato; 
- Non inserimento funzionale nella struttura organizzativa; 
- Autonomia organizzativa per il raggiungimento del risultato richiesto. 

 
Presentazione della domanda di partecipazione: 
La domanda di partecipazione all’avviso deve essere compilata ed inviata per mezzo pec 
termedigalatrosrl@pec.it – Allegato A.  
Nella domanda di partecipazione inviata, che assume valore di dichiarazione sostitutiva resa ai 
sensi del DPR n° 445/2000 il candidato deve dichiarare: 

 
a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza; 
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; 
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della 

cancellazione dalle liste medesime; 
d) di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di avere procedimenti 

penali in corso, in caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate, la data 
della sentenza, l’autorità giudiziaria che l’ha emessa; 

e) il possesso del requisito specifico di ammissione di cui ai precedenti punti  1) 2) 3); 
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candidati di sesso maschile); 
g) il possesso dell’idoneità fisica all’impiego; 
h) i servizi prestati presso Aziende Sanitarie e/o Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause                    

di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato 
servizio presso Pubbliche Amministrazioni; 

i)  i titoli accademici e di studio posseduti;  
l) i titoli formativi e professionali; 
m) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall’impiego 
presso pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente rendimento e di non essere 
stato dichiarato decaduto da altro impiego; 
n) il possesso di eventuali titoli che danno diritto a preferenza a parità di punteggio, ai sensi 
delle vigenti disposizioni. 
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Inoltre, alla domanda di partecipazione all’avviso compilata ed inviata il candidato dovrà allegare: 

- Copia del documento di riconoscimento in corso di validità in formato pdf non modificabile;  
- Autocertificazione ECM conseguiti o da conseguire – Allegato B; 
- Curriculum formativo e professionale datato e firmato. 
 
I concorrenti che avranno conferito l’incarico saranno invitati a presentare la documentazione di 
rito. 
I nominativi dovranno assumere l’incarico mediante sottoscrizione del contratto individuale di 
lavoro. 
I candidati utilmente collocati nelle relative graduatorie, prima di procedere alla stipula del 
contratto, saranno invitati a presentare apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa 
al possesso dei documenti richiesti per la sottoscrizione del disciplinare di incarico 

 
Trattamento dei dati personali: 

 
Ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE n. 679/2016 (GDPR) i dati personali saranno raccolti per le finalità 
di gestione del concorso, e saranno trattati, anche attraverso una banca dati automatizzata; 
potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro 
per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo. 
I candidati possono esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e 77 del Reg. UE 2016/679 (GDPR). 
Titolare del trattamento è la Terme di Galatro srl, nella persona del rappresentante legale. 
Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un 
concreto interesse ai sensi dell’art. 22 della L. 241/1990 e ss.mm.ii. nonché per i successivi 
adempimenti previsti dalla normativa vigente, ivi compreso il D.Lgs. 33/2013. 
Con la partecipazione al presente bando, è implicita da parte dei candidati l’accettazione senza 
riserva di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso ed il consenso al trattamento dei 
propri dati personali, compresi quelli sensibili a cura del personale assegnato all’ufficio preposto 
alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure 
concorsuali. 
 
Norme finali: 
 
La Terme di Galatro Srl si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere, revocare il 
presente avviso, in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico 
interesse, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto. 
L’eventuale incarico verrà conferito, entro i limiti fissati dalle vigenti disposizioni di legge e con 
decorrenza fissata dall’Amministrazione, qualora l’Azienda, a suo insindacabile giudizio, ravvisi la 
necessità dello stesso per assicurare le imprescindibili esigenze di servizio. 
Le procedure selettive di cui al presente avviso saranno espletate in conformità col Regolamento 
per la disciplina delle procedure di ricerca, selezione ed inserimento di personale.   
Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alle leggi e alle disposizioni vigenti in materia. 
 

L’Amministratore Unico 
Dott. Domenico Lione 
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