

ALLEGATO A

Al Comune di  Villa San Giovanni
protocollo@pec.comune.villasangiovanni.rc.it

ISTANZA 

AVVISO PUBBLICO PER LA VALUTAZIONE DI PROGETTI DI GESTIONE DEI CENTRI ESTIVI DIURNI, SERVIZI SOCIO EDUCATIVI TERRITORIALI E CENTRI CON FUNZIONE EDUCATIVA E RICREATIVA per bambini e adolescenti da 3 a 17 anni nell’estate 2022 per la concessione di contributi così come da Decreto Semplificazioni fiscali art. 36 “Misure per favorire il benessere dei minorenni e per il contributo alla povertà educativa” . Anno 2022


Il sottoscritto _______________________________________________________________________
nato il ___________________ a ________________________________________________________
in qualità di Legale Rappresentante dell’ente ____________________________________  _________________________________________________________________________
con sede in _________________________________________________________________________
con codice fiscale n° _________________________________________________________________
con partita IVA n° ___________________________________________________________________
recapiti: telefono _____________ fax ________________ cell. _______________ e mail ___________


CHIEDE 

Di partecipare all’assegnazione  dei contributi di cui  all’Avviso  pubblico  di progetti  per  bambini e adolescenti da 3 a 17 anni nell’estate 2022  per la concessione di contributi  così come da Decreto  Semplificazioni fiscali  art. 36 “Misure per favorire il benessere  dei minorenni e per il contributo alla povertà educativa. Anno 2022


Consapevole delle responsabilità penale e degli effetti amministrativi derivanti   dalla falsità in atti e delle dichiarazioni mendaci (Così come previsto dagli art. 75 e 76 del DPR n. 445 del 28.12.2000) ai sensi e per gli effetti di cui agli att . 46 e 47 de medesimo DPR n. 4445 del 28.12.2000


DICHIARA:

che non sussistono nei propri confronti cause di divieto, decadenza o sospensione previste art. 67 del D.lgs. 6/9/2011 n. 159 “Effetti delle misure di prevenzione previste dal Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia;
che l'attività del centro con funzione ricreativa è  svolta a titolo gratuito  e  che la stessa  si svolgerà presso la struttura denominata: ________________________________Via/piazza e n. _______________________________ Cap   __________Città ______________________ di proprietà di: ____________________________, funzionante con la seguente destinazione
−struttura scolastica;
−struttura extra scolastica già soggetta a particolari normative per la propria destinazione d’uso che la rendono idonea ad ospitare collettività di minori;
−altra struttura specificare: _______________________________

per un numero di minori ACCOLTI GRATUITAMENTE  pari a n…………………,   così come di seguito specificato : 

	Settimana  
	Numero bambini 
	Numero bambini H

	Dal………..al               
	
	

	Dal………..al               
	
	

	Dal………..al               
	
	

	Dal………..al               
	
	

	Dal………..al               
	
	

	Dal………..al               
	
	

	Dal………..al               
	
	

	Dal………..al               
	
	

	Dal………..al               
	
	

	Dal………..al               
	
	

	Dal………..al               
	
	

	Dal………..al               
	
	





-che la struttura utilizzata è conforme alle vigenti normative in materia di igiene e sanità e sicurezza; 
-di osservare le prescrizioni igienico sanitarie previste dalle Linee guida nazionali e regionali;
-che il responsabile delle attività educative, ricreative e gestionali è:

 Cognome:-------------------------Nome: ---------------------------------
e che lo stesso si trova in possesso dei  seguenti requisiti:
 -maggiore età;
-diploma di scuola secondaria di secondo grado,del titolo di studio e/o esperienza in campo educativo_____________________________________________________________________


DICHIARA inoltre  che:


1. di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dall’Ente che emette l’avviso e che non ha commesso un errore grave nell’esercizio della sua attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte dell’Ente che emette l’avviso e di non essere stato precedentemente cancellato e/o escluso dall'analogo precedente registro degli Enti accreditati presso il Comune di  Villa San Giovanni .

2. di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del Codice Appalti (D. Lgs.vo 50/2016 e ss.mm.);

3. di  essere  alla data di presentazione della domanda, in situazione di regolarità previdenziale e contributiva, come attestata dal DURC (Documento Unico di Regolarità Contributiva), se applicabile o dichiarazione di non essere soggetto al DURC ;

4. di prevedere o di avere previsto adeguata copertura assicurativa per il personale, per i minori iscritti, per responsabilità civile  e penale verso terzi, per danni causati a persone o a cose nello svolgimento dell’attività o conseguenti all’attività prestata
5. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;
6. l’impegno a dotarsi di operatori che abbiano le qualifiche professionali richieste e siano in possesso di esperienza ed opportuna formazione riferita alla tipologia dei soggetti da assistere;

7. l’impegno a rispettare, per tutti gli addetti al servizio, gli standard di trattamento salariale e normativo previsto dai CCNL, o dalle tariffe professionali per gli incarichi e da altre norme che disciplinano i rapporti di lavoro;

8. l’impegno ad osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro contenute nel D.Lgs. n. 626/94;

9. l’impegno ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall’art. 3 della Legge 13/08/2010 n. 136  al fine di assicurare la tracciabilità dei movimenti finanziari relativi al servizio nell’ipotesi di affidamento dello stesso, prendendo atto che, nell’ipotesi di non assolvimento dei detti obblighi, il contratto si risolverà di diritto ai sensi dell’art. 3, comma 8, della suddetta Legge n. 136/2010 e s.m.i.; 

10. l’impegno al rispetto della privacy ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 con riferimento ad ogni e qualsivoglia notizia o dato di cui la ditta sia venuta a conoscenza nell’espletamento del servizio;

11. l’impegno ad applicare a tutti i propri collaboratori le disposizioni del codice di comportamento dei dipendenti pubblici, prendendo atto che la violazione degli obblighi comportamentali de quo comporterà la risoluzione del rapporto;

12. di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 10 della legge 675/96, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

13. di essere a conoscenza che la realizzazione dei progetti sarà subordinato all’erogazione delle somme da parte del Ministero  di competenza e che nulla sarà dovuto dal Comune di  Villa San Giovanni in caso di mancata realizzazione del progetto;

14. di rispettare e/o di aver rispettato scrupolosamente le normative vigenti sulle attività rivolte ai minori, quelle relative alla sicurezza sul lavoro, alla privacy e all'antipedofilia

15. di rispettare e/o di aver rispettato la normativa HACCP e prevedere, su richiesta delle famiglie, diete speciali per esigenze cliniche documentate ovvero etnico-culturali, se presente il servizio mensa

16. di prevedere  e/o di avere previsto  modalità e strumenti di monitoraggio e verifica della propria attività con  particolare attenzione e cura nell’espletamento delle attività e misure di sicurezza specifiche per il coinvolgimento dei minori con disabilità”;

17. di presentare alla conclusione del periodo estivo, apposita  rendicontazione dell’attività svolta dalla quale si evinca il numero effettivo dei bambini iscritti e frequentanti, nonché i periodi di funzionamento, 

18. di presentare entro  il 31 gennaio 2023, apposita  rendicontazione dell’attività svolta dalla quale si evinca, il piano economico dell’intervento   e il numero effettivo (allegato B) dei bambini iscritti  e frequentanti con la specifica dei bambini H,  accolti gratuitamente, 

19. Si trasmette di seguito l’IBAN cui accreditare l’importo dovuto  e tracciabilità dei flussi finanziari 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







ALLEGA I SEGUENTI DOCUMENTI:
1)Copia fotostatica del documento d’identità, del/dei dichiarante/i, in corso di validità.
2) Progetto centro estivo ricreativo e/o sportivo
3) planimetria dei locali dove si svolgerà il progetto



___________________lì______________
Firma del Dichiarante
     ________________________















